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ATA DA 756ª SESSÃO PLENÁRIA ORDINÁRIA DO CONSELHO REGIONAL DE 1 

ECONOMIA 14ª REGIÃO/MT, REALIZADA EM 03 DE FEVEREIRO DE 2023 2 

Ao terceiro dia do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e três 17:00 horas reuniram-se 3 

os membros deste Conselho para realização da 756ª Sessão Plenária Ordinária, na forma de 4 

videoconferência, através da plataforma Google Meet. Presentes: Os conselheiros Evaldo da 5 

Silva, Fernando Tadeu de Miranda Borges, Reginaldo Conceição Amorim, Gonçalo Papazian, 6 

Antônio Leitoleone Araújo Bezerra, Emanuel Jesus Daubian Costa, Carlos Theobaldo de 7 

Souza, Adão Barbosa Garcia, Loaci Argemira Cavalcanti, Josemeire Kenya Carvalho da Silva, 8 

Gabriel Rey Leitão de Figueiredo e João Orlando Flores Maciel. Contou ainda com a presença 9 

do assessor jurídico Adv. Odair Antônio Francisco, a assessora contábil. Cont. Aparecida 10 

Silvia Rossini, o fiscal Cássio Rogério dos Reis Batista e a gerente executiva Meiresângela 11 

Miranda Muniz. Justificou ausência o conselheiro Washington Cançado, por estar em 12 

viagem, Kênia Alves Campos, por motivo de trabalho, Antonio Benedito Maciel Costa, por 13 

estar em mudança de endereço, Rosbeck da Penha Bucair por motivo de viagem, Eroaldo de 14 

Oliveira por motivo de viagem. 1. Abertura dos Trabalhos: Às 17hs:10min., sob a direção do 15 

presidente Evaldo da Silva foi declarada aberta a sessão, invocando a presença de Deus na 16 

condução dos trabalhos, e agradecendo a presença de todos os presentes. 2. ORDEM DO 17 

DIA: Aprovação da Ata da 754ª Sessão Plenária Ordinária – datada de 19/12/2022: A Ata 18 

754ª da Reunião Plenária Ordinária que fora enviada antecipadamente por e-mail; posta em 19 

votação, sem objeções, foi aprovada por unanimidade pelos presentes. 2.2 Aprovação do 20 

calendário de reuniões de 2023: O presidente Evaldo da Silva apresentou o calendário de 21 

reuniões para o ano de 2023, relatando que são datas pré-definidas, mas que podem sofrer 22 

alterações no decorrer do ano, devido a diversos fatores. Ressalta também que caso aja 23 

mudança todos os membros da plenária serão consultados. Nada mais a tratar, o presidente 24 

colocou em votação, e fora aprovado por unanimidade por todos os presentes. 2.3 Aprovação 25 

da composição das comissões: Em continuidade o presidente Evaldo da Silva apresenta 26 

as comissões, sendo estas: COMISSÃO DE FISCALIZAÇÃO: Presidente da comissão Carlos 27 

Theobaldo de Souza, vice-presidente Emanuel Jesus Daubian Costa, membros efetivos 28 

Washington Cançado, Gabriel Rey Leitão de Figueiredo e membro suplente Cássio Rogério 29 

dos Reis Batista; COMISSÃO DE PATRIMÔNIO: Presidente da comissão Gonçalo Papazian, 30 

vice-presidente Adão Barbosa Garcia, membros efetivos Aparecida Silva Rossini, Sonia Maria 31 

de Anunciação, e membro suplente Eroaldo de Oliveira; COMISSÃO DE TRANSPARÊNCIA: 32 

Presidente da comissão Evaldo da Silva, vice-presidente Antônio Leitoleone Araújo Bezerra, 33 

membros efetivos Odair Antônio Francisco, Meiresângela Miranda Muniz, Josemeire Kenya 34 

Carvalho da Silva, e membro suplente Aparecida Silva Rossini; COMISSÃO DE ESTUDO: 35 

Presidente da comissão Fernando Tadeu de Miranda Borges, vice-presidente Carlos 36 

Theobaldo de Souza, membros efetivos Emanuel Jesus Daubian Costa, Reginaldo Conceição 37 

Amorim, Washington Cançado, João Orlando Flores Maciel, e membro suplente Loaci 38 

Argemira Cavalcanti; COMISSÃO DE COMUNICAÇÃO: Presidente da comissão Evaldo da 39 

Silva, vice-presidente Jacques Saboia Paes de Barros, membro efetivo Meiresângela Miranda 40 

Muniz, Andressa Lucas Boa Sorte Martins, e membro suplente  Leonardo/Fhagner (NetPixel); 41 

COMISSÃO DE INQUÉRITO: Presidente da comissão Carlos Theobaldo de Souza, vice-42 

presidente Gonçalo Papazian, membros efetivos Rosbeck da Penha Bucair, e membros 43 

suplentes: Reginaldo Conceição Amorim e Antônio Benedito Maciel Costa. Em seguida a 44 

apresentação de todas as comissões o presidente da sessão sugeriu, após o término da 45 

reunião, que todos os membros das comissões se reúnam para elaborar um plano de trabalho, 46 

elencando algumas ações, planejamento, para ser executado durante o ano. Destacou ainda 47 
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que a Comissão de Estudo foi a comissão que mais trouxe resultado para o Conselho; são 48 

coisas que aparecem, e é um trabalho que fica para o conselho, que repercute no mercado. 49 

A comissão de fiscalização também tem muita a se fazer, e ressalta a sugestão que se reúnam 50 

para trazerem sugestões para as nossas comissões analisar, debater.  Nada mais a tratar, o 51 

presidente colocou em votação, e fora aprovado por unanimidade por todos os presentes. 52 

Seguida a aprovação o presidente Evaldo da Silva solicita o apoio dessas comissões para 53 

fazermos um trabalho ainda melhor para o nosso Conselho.  2.4 Reajuste salarial retroativo 54 

(2021): O presidente Evaldo da Silva passa a palavra para a contadora Aparecida Silvia 55 

Rossini. Com a palavra a contadora relata que a quase dois anos que não se tem reajuste 56 

salarial. Como a nossa data base fora em maio de 2021, não foi possível conceder o reajuste, 57 

em maio de 2022 ficando dessa forma o reajuste adiado, nesse mesmo período estávamos 58 

em processo de obra. Para o reajuste salarial retroativo buscou-se o levantamento do INPC 59 

do período de maio de 2021 a 2022, foi de 11,81%, e de maio de 2022 a dezembro de 2022, 60 

que é o índice que havia saído até então foi de 1,38%; o somatório dos dois, até dezembro 61 

essa correção foi de 13,19%. Apontando o salário atual juntamente com somatório de INPC 62 

de 13,19%; atualizando o salário com essa correção, o retroativo, deverá ser paga a partir de 63 

fevereiro de 2023, visto que a folha de pagamento de janeiro já havia sido fechada. E 64 

acrescenta que a partir de maio de 2022, período que deveria ser pago as correções, até 65 

janeiro de 2023 deu um total de R$ 7.705,57 (valor referente a todos os funcionários) valor a 66 

ser pago dessa correção atrasada mais os encargos devidos, de R$ 2.350,20. Dessa forma 67 

não houve um aumento salarial, mas sim apenas uma correção. A contadora ressalta ainda 68 

que a correção foi feita só até dezembro de 2022, então a próxima correção será a partir de 69 

janeiro de 2023. O Conselheiro Carlos Theobaldo de Souza solicita a palavra, e apresenta a 70 

proposta de pagar os atrasados em 3 parcelas (fevereiro, março e abril). O conselheiro João 71 

Orlando Flores Maciel pediu a palavra e sugeriu futuramente pensarmos em dar um reajuste 72 

real, visto que esse foi apenas uma reposição da inflação. Em resumo, para aprovação, a 73 

correção retroativa com base no INPC de 13,19%, cujo pagamento será parcelado em 3 vezes 74 

- iniciando no mês de fevereiro. Com a palavra o presidente agradece as colocações, e não 75 

havendo mais dúvidas, coloca em votação, e fora aprovado por todos os presentes. 2.5 76 

Aprovação da prestação de contas do 4º trimestre / 2022 e todo o exercício do ano de 77 

2022: O presidente da sessão, Evaldo da Silva, passa a palavra para a contadora Aparecida 78 

Silvia Rossini. A contadora Aparecida Silvia Rossini informa que prestação de contas 2022 já 79 

fora apresentado na última reunião (3 de janeiro de 2023); em resumo apresenta o orçamento 80 

de 2022, que 93,84% foi arrecado até o mês de dezembro, e o realizado da despesa 79,64%, 81 

com esse resultado o Conselho obteve um superávit orçamentário no valor de R$ 73.042,35. 82 

O resultado financeiro apurado até o mês de dezembro foi um déficit de R$ 999,79. E se 83 

comparar o período de 2021 com o de 2022, verifica-se um aumento na arrecadação de 84 

11,01%, e um aumento da despesa de 44,97% onde ressaltamos que o comprometimento da 85 

receita líquida com despesa de pessoal atingiu o montante de 19,65% do realizado até 86 

dezembro de 2022. Informa também que o aumento da despesa se deu devido ao processo 87 

da obra do Conselho. Os membros da comissão de tomadas de contas deste conselho 88 

aprovaram a prestação de contas de 2022: o Conselheiro Antonio Benedito Maciel Costa que 89 

não pode estar presente nesta reunião, encaminhou um áudio relatando sobre seu parecer: 90 

“Conforme apresentação que fora feita pela dona Silvia, a prestação de contas relativo ao ano 91 

de 2022, conforme relato por mim feito, considera-se aprovada. Está aprovada a prestação 92 

de contas relativo ao ano de 2022, eu infelizmente não posso me fazer presente, mas já eu 93 

estive vendo essa prestação de contas, então ela já está aprovada, devidamente aprovado 94 

por mim”. A Conselheira Kênia Alves Campos, também não pode estar presente, enviou 95 
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mensagem ressaltando sua aprovação, assim como o conselheiro Rosbeck da Penha Bucair. 96 

Nada mais a tratar, o presidente colocou em votação, e fora aprovado por unanimidade por 97 

todos os presentes.  98 

3. Aprovação de Processos Administrativos:  99 

3.1 Abertura de Registro Definitivo - PJ 100 

Processo 004/2023 – Digna Consultoria LTDA                                                             Deferido  101 

3.2 Cancelamento de Registro Definitivo 102 

Processo 053/2022 – Grécia Paula Domingas de Amorim                                                           Deferido  103 

Processo 035/2022 – Manoel Coelho Neto                                                                   Deferido 104 

Processo 056/2022 – Elenice Ribeiro Serafim da Silva                                                 Deferido 105 

Processo 055/2022 – Waldir Antônio Serafim da Silva                                                 Deferido 106 

Processo 002/2023 – Dorival Bispo de Jesus                                                               Deferido 107 

Processo 006/2023 – Hugo Assunção Capistrano                                                        Deferido 108 

3.3 Mudança de Ativo para Ativo com Desconto  109 

Processo 058/2022 – Eleonora Ribeiro Cardoso                                                                       Deferido  110 

Os processos administrativos foram aprovados. Durante a aprovação houve discussão e 111 

debate levantado pelo conselheiro Carlos Theobaldo de Souza, o mesmo defende que para 112 

dar aula de economia este só poderá ser feito por um economista, sendo obrigatório o registro 113 

no conselho, compartilhando do mesmo entendimento o conselheiro Emanuel Jesus Daubian 114 

Costa – que para dar aula de economia o professor tem que necessariamente ser economista 115 

pois apenas este é considerado apto dar aula de economia. Em resposta aos conselheiros a 116 

assessoria jurídica esclareceu que com base na legislação, não há obrigação de registro no 117 

conselho de classe para exercer tal atividade a não ser que no edital do concurso público 118 

conste a referida obrigatoriedade. Os conselheiros Fernando Tadeu de Miranda Borges, 119 

Reginaldo Conceição Amorim, Evaldo da Silva e João Orlando Flores Maciel partem da 120 

mesma visão da assessoria jurídica, com base na lei. 4. Encerramento: Nada mais havendo 121 

a tratar, ás dezesseis horas e vinte e cinco minutos, o Presidente Evaldo da Silva, agradece 122 

a presença de todos e declara encerrada a sessão, na qual eu, Meiresângela Miranda Muniz, 123 

secretariei e lavrei a presente ata, que após lida e achada em conformidade vai assinada pelo 124 

Presidente da sessão, pelos demais conselheiros e por mim.  125 

 126 

Cuiabá, 03 de fevereiro de 2023.  127 

         128 

Econ. Evaldo da Silva                                         Econ. Fernando Tadeu de Miranda Borges 129 

        Presidente                                                                    Vice-Presidente        130 

 131 

 132 

Econ. Reginaldo Conceição Amorim                            Econ. Carlos Theobaldo de Souza 133 

         Conselheiro Efetivo                                                                Conselheiro Suplente 134 

 135 

 136 

 Econ. Gonçalo Papazian                                   Econ. Antônio Leitoleone Araújo Bezerra 137 

     Conselheiro Efetivo                                                                 Conselheiro Efetivo   138 

       139 

                                                       140 

Econ. Emanuel Jesus Daubian Costa                            Econ. Adão Barbosa Garcia                                 141 

     Conselheiro Suplente                                                           Conselheiro Suplente        142 
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 143 

                                                          144 

Econ. Loaci Argemira Cavalcanti                   Econ.  Josemeire Kenya Carvalho da Silva 145 

     Conselheira Suplente                                                           Conselheira Suplente 146 

 147 

 148 

Econ. Gabriel Rey Leitão de Figueiredo                       Econ. João Orlando Flores Maciel   149 

         Conselheiro Suplente                                                           Conselheiro Suplente        150 

 151 

 152 

Econ. Cássio Rogério dos Reis Batista                              Adv. Odair Antônio Francisco                                               153 

          Fiscal da Profissão                                                             Assessor Jurídico                               154 

 155 

                             156 

Cont. Aparecida Silvia Rossini                                    Econ. Meiresângela Miranda Muniz 157 

           Assessora contábil                                                                       Gerente Executiva  158 


